
事業承継・引継ぎ支援センター承継コーディネーターの募集について 

 

神奈川県事業承継・引継ぎ支援センターにおいて、中小企業の事業承継を支援する事業

承継コーディネーターを募集します。 

募集職種 神奈川県事業承継・引継ぎ支援センター 事業承継コーディネーター 

業務内容 ・県と協議し事業承継支援戦略の策定及び修正 

・県内支援機関や県内自治体との連携方針の作成及び連携サポート 

・神奈川県事業承継ネットワーク構成員に対する研修の企画・実施 

・神奈川県事業承継ネットワーク構成員企画のセミナーに関する講師の

手配等 

・中小企業者等及び中小企業支援機関への広報・相談案件の発掘等業務 

・県内における事業承継イベントの企画・実施 

資格・要件 ・事業分析・事業計画の知識を有することができる方 

次のいずれかに該当する方 

・エリアで幅広く人脈及びネットワーク等を有し、かつ事業承継支援に

関して知見 等を有する方 

・金融機関又は商工団体等において実務経験を有し、かつ事業承継支援

に関して知見 等を有する方 

・公認会計士、税理士、中小企業診断士、弁理士等の資格を有し、かつ

事業承継支援に関して知見 等を有する方 

・上記と同等の能力を有すると認められかつ事業承継支援に関して知見

を有し、かつ事業承継支援に関して知見 等を有する方 

募集人数 １名 

勤務地 横浜市中区尾上町５丁目 80 番地 

神奈川中小企業センタービル 12階 

契約形態 業務委任契約 

報酬等 協議会の定めにより支給（社会保険、通勤費は自己負担）謝金=単価／

日×日数 

勤務開始日 令和 8 年４月１日(水)（予定） 

応募方法・締

切（まず電話

で応募の意向

をお知らせく

ださい） 

令和 8年 2月 13日（金）17：15までに、応募の意向をお知らせくださ

い。 

※表明受付は期間中の 8:30～17:15 とします。(2 月 11 日(水)の表明受

付は不可) 

※応募書類の提出先、提出方法についてお伝えいたします。その際に、

連絡先となるメールアドレスおよび電話番号をお知らせください。 

応募書類提出  

（応募意向表

明受理後の提

出 と な り ま

す。） 

応募書類 

・履歴書(様式任意)。一般的なもので可。（写真を貼付してくださ

い） 

・職務経歴書（A4 一枚程度、書式自由、①経験した業務内容、②事

業承継の支援実績 三例） 



・志望理由書（800 字以内、書式自由、①志望理由、②中小企業の事

業承継支援についての所見を明記） 

提出期間 

・2月 10日（火）８：30～2月 16日（月）17：15 

提出方法 

 ・応募意向表明受理の際に、メールでお伝えするアドレス宛に送付願

います。 

●応募表明・問い合わせ先 

〒231-0015 

横浜市中区尾上町５丁目 80 番地神奈川中小企業センタービル 12 階 

神奈川県事業承継・引継ぎ支援センター 

担当：岩澤、杉本 TEL 045-633-5061 

選考方法 書類選考及び面接選考 

2月 17日(火)までに書類選考を通過した方のみ、メールおよび電話にて

面接選考のご案内をいたします。 

（履歴書にメールアドレスおよび電話の連絡先を必ず記載してくださ

い。） 

備 考 応募（お問い合わせ含む）の秘密は厳守します。 

応募書類の返却はいたしません。 

応募書類を本件の採用選考目的以外には使用いたしません。 

面接に係る旅費は支給いたしません。 

選考結果についてのお問い合わせ（採否の理由等）には一切お答えでき

ません。 

 


